DOELGERICHTE

ACTIVITEITEN

PLANNING (DAP)

Altijd al handen en voeten willen geven aan
(burger) participatie bij het formuleren van nieuwe
projecten, programma'’s en beleid? Gebruik dan
de methode DAP/ Logisch Kader. Dit praktische
instrument is (inter) nationaal zeer succesvol
gebleken.

MDFEnl begeleidt overheden, maatschappelijke
engoede doelen organisaties en ondernemingen
bij het effectief toepassen van de DAP-methode.
We passen de methode al ruim 25 jaar toe voor
zowel nationale als internationale projecten. We
begeleiden het DAP-proces en bekwamen u in
het zelf hanteren van de methode.

WAT KUNNEN WIJ VOOR U BETEKENEN

Het stimuleert een open,
actieve en participatieve
houding bij stakeholders.

Veel aandacht voor de
meetbaarheid van doelen,
zodat alle betrokkenen
weten wanneer het project

succesvol is.

In een korte tijd heeft

u een plan van aanpak
met: gedegen analyse,
realistische doelen,
resultaten, indicatoren
(SMART) en de basis voor
de voortgangsbewaking
en evaluatie.

Het ontwart op een visuele
manier nut en noodzaak
van het project.



