HUMAN RESOURCE

MANAGEMENT

Human Resource Management, de
HR-afdeling, Personeelszaken, P&O,
Talent Management of Human Capital
Management? Welk woord uw organisatie
ook gebruikt, het gaat over de
belangrijkste afdeling in uw organisatie
die verantwoordelijk is voor een optimale
instroom, doorstroom en uitstroom van uw
belangrijkste kapitaal: Uw medewerkers!

HRM, mits goed ingericht, beinvioedt
zowel de output als het gedrag van uw
medewerkers in positieve zin. Het draagt
bij aan betere resultaten, meer omzet, lager
verloop, hogere tevredenheid en lager
verzuim.

ONZE WAARDE VOOR U

Wij ondersteunen organisaties in de
ontwikkeling van haar HR-afdeling
door deze met meer efficiéntie en
effectiviteit in te richten en uw HR-
professionals te ontwikkelen door
training en coaching.

In de praktijk combineren wij dit
vaak met de tijdelijke invulling van
een HR-functie vanwege ziekte of
zwangerschap.

Samen met uw HR-professionals
ontwerpen en faciliteren wij
dynamische en enthousiasmerende
HR-gerelateerde trainingen voor al
uw medewerkers en managers.



